WILLKOMMEN IM - . T
%&ﬁ Einstiegspramie

SICHERHEIT

TOP Arbeitgeber
Siddniedersachsen

langfristige Verstarkung!

Derzeit verfligen wir liber offene Stellen in folgenden Bereichen:

=  Einsatzleitung / Objektleitung / Teamleitung mit Fihrungsverantwortung
(weiblich oder méannlich / Vollzeit oder Teilzeit / Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit, Bundeswehr, Polizei 0.4.)

= Sicherheitsmitarbeiter im Objektschutz fiir den GroRraum Goéttingen / Northeim / Einbeck / Osterode am Harz
(weiblich oder mannlich / Vollzeit oder Teilzeit)

= Streifen- und Revierfahrer (weiblich oder mannlich / Vollzeit oder Teilzeit / Uberwiegend Nachtarbeit)
= Kaufhausdetektive (weiblich oder mannlich / Vollzeit oder Teilzeit)

= Mitarbeiter im innerbetrieblichen Transportwesen (weiblich oder ménnlich / Montag — Freitag /
35 Stunden Woche)

= SchlieRdienste zu festen Zeiten (weiblich oder méannlich / jeweils Montag — Freitag)
a) 18:00 Uhr bis 21:00 Uhr, b) 16:30 Uhr bis 19:00 Uhr, ¢) 17:00 Uhr bis 22:00 Uhr (ab September)

= Mitarbeiter fir den Veranstaltungsschutz (weiblich oder méannlich / geringfligige Beschiaftigung oder Teilzeit)

= Reinigungskraft in Rosdorf und Hardegsen (weiblich oder mannlich / geringfiigige Beschaftigung)

lhr Einstieg in unser Unternehmen wird von uns belohnt!

Unser neues steuerfreies Pramiensystem ermoglicht es uns lhnen

\ch bin Teil einer star-
ken Gemeinschaft

monatlich einen Bonus zur Lohnabrechnung zu gewiéhren. Sie er-

halten eine auf Sie personalisierte Gutscheinkarte auf die wir lhnen

Classic

on0 fiir fiinf aufeinanderfolgende Monate jeweils bis zu 40,00
b Euro buchen und das ohne steuerliche Abziige. Diesen Geldbe-
trag konnen Sie monatlich verwenden oder sammeln und ihn in
Uber 200 Shops vor Ort oder online einlésen.

Voraussetzung fiir den Erhalt der Pramie:

Sie schliefen mit uns einen Arbeitsvertrag in Vollzeit, Teilzeit oder auf geringfligiger Basis ab und arbeiten
flir mindestens sechs Monate regelmafig und ohne Unterbrechung fiir die HKS Sicherheitsservice GmbH.

HKS Sicherheitsservice GmbH - Personalabteilung - Bewerbung@HKS-Gruppe.de - 05505/509517-111 oder -104



mailto:Bewerbung@HKS-Gruppe.de

