Die HKS-Firmengruppe gehort zu den fiih-
renden Sicherheitsunternchmen in Deutsch-
land. In der Reihe ,Bullerjahn Gespriich®, im
gleichnamigen Géttinger Restaurant, sprechen
die Geschiftsfithrer Heiko S. Keilholz (58) und
Anna-Lena Keilholz (29) unter anderem iiber den

13 Die HKS Sicherheitsservice GmbH steht
seit 1995 fiir Sicherheit. Von wo bis wo
reicht ihr Leistungsangebot?
Anna-Lena K.: Es geht um Sicherheit
als Gesamtpaket. Die Sicherheitsfir-
ma steht fiir alles rund um personelle
Sicherheitsdienstleistungen. Ausgenom-
men sind Geld- und Wertransporte.
Die HKS Unternchmensberatung beriit
bei Sicherheitsfragen. Und die Wendler
Alarmanlagen GmbH macht alles, was die
technische Sicherheit zum Beispiel bei der
Alarmicrung und Videoiiberwachung angeht.
Uber die ASCENSO Hochschule in Spanien

Unternchmenserfolg und ihre Licbe zur Region.

BULERJAH

decken wir zudem Schulungen und Studiengiinge
im Bereich Veranstaltungs- und Eventmanage-
ment sowie Sportmanagement ab.

Heiko K.: Hinzu kommt die Projekumanage-
ment Gesellschaft. Sie steht ausschliefilich
Geschiftsfiihrungen zum Beispiel in Krisenszei-
ten, bei Bombendrohungen, Entfiihrungen und
Ahnlichem zur Verfiigung.

1) Fast 25 Jahre HKS. Wie haben sich ihre Auf-
gaben und Dienstleistungen verindert?
Heiko K.: Wir haben uns zunchmend wegbe-
wegt von der personellen Dienstleistung hin

zu technischen Dienstleistungen. Und neben
der Objektiiberwachung kommen immer mehr
Sicherheitsdienstleistungen bei Veranstaltungen
hinzu. Neu ist der Bereich Brandschutz mit
Beratung und Schulung Externer.

1 Vor zwei Jahren ist die Tochter des Griinders
in die Geschaftsfiihrung eingestiegen. Was
bedeutet es fiir das Unternehmen?

Heiko K.: Fiir die Mitarbeiter, aber auch fiir vie-
le Kunden, bedeutet das zunichst Sicherheit. Sie
wissen, dass die niichste Generation da ist und das
Unternchmen in bewihrter Form weiterfithrt.

1 HKS wurde als ,,Top Arbeitgeber” in Siid-
niedersachsen ausgezeichnet. Wie wichtig
sind fiir Sie ihre Mitarbeiter?

Anna-Lena K.: Wir sagen ganz klar, dass der
Erfolg nicht durch uns personlich kommt. Wir
konnen Vertrige unterschreiben und Entschei-
dungen treffen, aber unsere Mitarbeiter zeich-
nen uns als Unternehmen aus. Sie sind nah am
Kunden, sie repriisenticren uns. Das geht nur
mit gegenseitigem Vertrauen. Bei uns liegt der
Erfolg an den Mitarbeitern.

1) Ist es schwer, gute Mitarbeiter zu finden?
Anna-Lena K.: Mitulerweile ja. Die Branche
verlangt viel Flexibilitit. Wir haben wechseln-
de Schichten und viel Nachtarbeit. Und bei
uns darf natiirlich nicht jeder arbeiten. Wir

priifen schr genau, ob jemand vertrauenswiir-
dig ist und passt. Unsere Mitarbeiter miissen
Probleme vor allem kommunikativ lésen
konnen. Darauf legen wir grofien Wert, darauf
schulen wir.

1) Ist die Polizei fiir HKS Konkurrent

oder Partner?

Heiko K.: Das sind ganz klar Parmer. Und die
Polizei ist eines unserer Vorbilder, wenn es um
neue Technik und neue Strukturen bei der Kri-
minalititsbekimpfung und -vorbeugung geht.

1) Firmensitz ist Hardegsen, aber Sie haben
auch Kunden weit (iber die Region hinaus.
Warum bleiben Sie Siidniedersachsen treu?
Heiko K.: Mit der Region hier sind wir ver-
wurzelt, hier kennen wir uns aus. Hier kennen
wir viele Leute und bekommen enorm viel
Hilfe. Hier sind wir einer der grofien Player.
Wenn wir in Hannover oder Berlin wiren,
wiren wir ein kleines Licht.

Die HKS Unter-
nehmensgruppe

Die HKS-Unternehmensgruppe mit
mehr als 1500 Kunden von Privat-
personen bis zu DAX-Konzernen
ist Partner in Sachen Sicherheit.
Gefiihrt wird das 1995 gegriindete
Familienuntemehmen mit Sitzin
Hardegsen von Heiko S.Keilholz
und Tochter Anna-Lena Keilholz. Zur
Gruppe gehoren die Gesellschaften
HKS Sicherheitsservice, HKS Unter-
nehmensberatung & Service, HK
Heiko Keilholz Unternehmensbera-
tung/Projektmanagement, Keilholz
Immobilien- und Verwaltungs-GbR
undWendler Alarmanlagen GmbH.
Zudem ist die HKS Sicherheits-
service GmbH an der ASCENSO
Bildungs- und Ausbildungsge-
sellschaft mbH in Palma de
Mallorca beteiligt. Kontakt:
www.HKS-Gruppe.de




